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— Ostrzegamy, ?e win? za wszystko, co w najbli?sze] przysz?o0?ci mo?e si? zdarzy? w
przedsi?biorstwach sektora paliwowo-energetycznego, ponosi? b?d? rz?dz?cy i pracodawcy — z
Kazimierzem Grajcarkiem, przewodnicz?cym Sekretariatu Gornictwa i Energetyki NSzZZ
Solidarno??, rozmawia Beata Gajdziszewska z T.S.

— Restrukturyzacje w sektorze paliwowo-energetycznym i zwolnienia pracownikow, to
wystarczaj?ce przes?anki do twierdzenia, ?e bran?? te? dotkn?? kryzys?

— Nic bardziej mylnego. Z tego co wiemy wynika, ?e te firmy maj? zgromadzone wielkie
pieni?dze, mimo ?e przeprowadzane w wielu z nich procesy restrukturyzacyjne polegaj?ce
g?06wnie na redukcji zatrudnienia, mog?yby wskazywa?, ?e te przedsi?biorstwa faktycznie
cienko prz?d?. W rzeczywisto?ci ich sytuacja finansowa jest niezwykle korzystna, tym bardziej
?e niejednokrotnie nie odprowadzaj? dywidendy do skarbu pa?stwa. Zatrzymu;j? te ?rodki pod
pretekstem inwestycji. Za jaki? czas okazuje si?, ?e s? nimi kolejne restrukturyzacje.

— W jakim celu si? je przeprowadza, kto za nimi stoi?

— Naszym zdaniem restrukturyzacje w ogole nie s? potrzebne, zw?aszcza w energetyce. Ale te
procesy przynosz? wprost niewyobra?alne zyski firmom doradczym i consultingowym,
niemaj?cym zielonego poj?cia o funkcjonowaniu przedsi?biorstw. Obecnie tak naprawd? to one
zarz?dzaj? w Polsce kryzysem. Te firmy nigdy nie by?y zainteresowane doprowadzeniem do
dialogu pomi?dzy pracodawc? a zwi?zkami zawodowymi. Zwykle, gdy obie strony s? bliskie
podpisania korzystnego dla za?ogi porozumienia, to wynajduj? jakie? przeszkody i jego
zawarcie staje si? niemo?liwe. Kiedy? przedsi?biorstwa energetyczne by?y ??czone, a dzi?
wydziela si? z nich sp6?ki po to, by za jaki? czas znowu je ??czy?. A zawsze przy tych
po??czeniach likwidowane s? miejsca pracy, bo zaréwno dla tych firm, jak dla pracodawcow
najwa?niejsze s? zyski. Dla jednych i drugich nie ma najmniejszego znaczenia, ?e bogac? si?
kosztem zwalnianych pracownikéw. To absolutnie dziki kapitalizm.

— Osi?gane w ten sposoOb zyski pracodawcy inwestuj? w przedsi?biorstwa? Daj?
podwy?ki lub premie pracownikom?

— Podczas ostatniego posiedzenia Rady SGIiE, omawiali?my sytuacj? w zak?adach pracy
naszych bran?. Byli?my zgodni, ?e po raz pierwszy spotykamy si? z gromadzeniem pieni?dzy
przez pa?stwowych przedsi?biorcow wy??cznie dla samego gromadzenia. Bo wychodzi na to,
?e z tych ogromnych ?rodkéw, zaoszcz?dzonych poprzez likwidacje miejsc pracy, pracodawcy
nie realizuj? ?adnych inwestycji. ?aden z nich nie zaj?knie si? te? na temat podwy?ek dla
pracownikow, chocia? w wielu przedsi?biorstwach paliwowo-energetycznych zatrudnieni
mogliby by? bardzo dobrze wynagradzani. Brak jest te? dba?o?ci o warunki ich pracy. A dialog
spo?eczny z organizacjami zwi?zkowymi, to jedna wielka farsa.

— Pana zdaniem to zaniechanie, czy mo?e prowokacja?

— Te dzia?ania odbieramy jako jaskraw? prob? sprowokowania zwi?zkoéw zawodowych, by
mo?na by?0 potem pokaza?, ?e to one wszystkiemu s? winne. Nie jeste?my tylko pewni, czy do
tego przesilenia celowo doprowadzaj? rz?dz?cy, czy te? sami pracodawcy, ktérzy by? mo?e w
ten sposob buntuj? si? przeciwko prowadzonej przez rz?d polityce. Wiemy na pewno, ?e
dzia?ania jednych b?d? drugich zmierzaj? do sprowokowania w Polsce niepokojow
spo?ecznych, do wyj?cia ludzi na ulic?, do strajkow. Ostrzegamy, ?e win? za to wszystko, co w
najbli?szej przysz?o?ci mo?e si? zdarzy? w zak?adach sektora paliwowo-energetycznego,
ponosi? b?d? rz?dz?cy i pracodawcy.

— Ostrzegacie bez zweryfikowania tak powa?nych zarzutéw?

— Zweryfikujemy je bardzo dok?adnie. Rada SGIE zdecydowa?a, ?e w?a?nie w tym celu w
najbli?szych miesi?cach przewodnicz?cy sekcji krajowych zrzeszonych w naszym
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Sekretariacie, b?d? spotyka? si? ze zwi?zkowcami i z za?ogami wszystkich zak?adéw w
Polsce, w ktérych mamy swoje organizacje zak?adowe. Podczas tych spotka? sprawdzimy, czy
to, co do nas dociera, zgodne jest ze stanem faktycznym. Chcemy te? zapyta? ludzi, czy
zamierzaj? si? broni? przed stosowanymi przez rz?dz?cych wysoce nieetycznymi praktykami.
Ogromne nagrody, jakie przyznali sobie przedstawiciele sejmu i senatu, w jaskrawym ?wietle
pokazuj? ich pazerno??. A pazerny jest ten, kto bogaci si? nie swoj? uczciw? prac?, lecz cudz?
krzywd?. Moim zdaniem rz?dz?cy naszym krajem z jednej strony pokazuj?, ?e jest pot??ny
kryzys, ktéry nakazuje oszcz?dno?ci w ka?dej dziedzinie, a z drugiej przyznaj? sobie pot??ne
premie i robi? za ogromne pieni?dze wielk? kampani? antyzwi?zkow?, po to tylko, by mogli do
woli manipulowa? spo?ecze?stwem. Ludzie musz? zaprotestowa?, je?li silniejsi okradaj? ich z
miejsc pracy i zarobkéw. Na to nie ma te? naszej zgody. Jeste?my we w?asnym kraju i musimy
broni? naszych pracowniczych i spo?ecznych intereséw.
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